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1 Unser Leitbild

Wir als Gemeinschaftsgrundschule mit Offenem Ganztag verstehen Bildung und

Erziehung als gemeinsame Aufgabe von Elternhaus und Schule.

SELBSTANDIGES
VIELFALTIGES 770 LERNEN UND HANDELN ‘ PARTIZIPATION
Vil SCHULLEBEN : "%
~ -
BEWEGUNG UND MUSISCH-ASTHETISCHE
g GESUNDHEIT ERZIEHUNG ‘%
UNSER
SOZIALES LEITBILD DIGITALES
Vil LERNEN LERNEN %
FORTBILDUNG
g WEITERENTWICKLUNG ’ ‘ AUSTAUSCH o%
] ; § A i

1
Y |

Das Kind als Individuum steht im Mittelpunkt unseres Planens und Handelns:

Wir nehmen unsere Schiler*innen mit all ihren ihnen eigenen Fahigkeiten und

Fertigkeiten an und leben einen wertschatzenden Umgang miteinander.

Wir erziehen die Kinder zum selbststédndigen Lernen und Handeln:

Wir bestarken sie darin, sich sinnvolle Ziele zu setzen und unterstiitzen sie, Probleme
auf dem Weg dorthin zunehmend selbststéandig zu I6sen. Dabei fordern und férdern
wird jedes Kind.

Unseren Unterricht gestalten wir nach modernen fachdidaktischen Prinzipien. Wir
orientieren uns sowohl am aktuellen Lehrplan als auch an der Lebenswirklichkeit und

den Bedurfnissen der Kinder.

Wir leiten unsere Schiler*innen dazu an, ihre sozialen Fahigkeiten zu entfalten und

geben ihnen Raum sich individuell zu entwickeln und ihr Selbstvertrauen zu starken.
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Dabei ist uns ein rticksichtsvoller und verantwortungsbewusster Umgang miteinander

sehr wichtig.

Wir schatzen und pflegen eine musisch-asthetische Erziehung als einen wichtigen

Baustein in der Bildung des Kindes. Wir setzen vielfaltige kinstlerische und
musikalische Projekte um und nutzen verschiedene Formen von Prasentationen und

Darstellungen.

Gesundheitserziehung und Bewequng sind ein fester Bestandteil unseres

Schulalltags. Dies beinhaltet u.a. Bewegungspausen, Projekte zur gesunden

Erndhrung, Teilnahme an Sportfesten und Wettbewerben und vielem mehr.

Wir bereiten unsere Schiler*innen fur das Lernen und Leben in der digitalen Welt vor

und wollen die Basis fur eine gute Medienkompetenz legen.

Die Partizipation unserer Schiler*innen ist uns in allen Bereichen sehr wichtig. Daher
lassen wir Platz fir kreative Freiraume und geben den Kindern die Mdglichkeit an der

Gestaltung des Schulalltags mitzuwirken. Mitbestimmung und Eigenverantwortung

sehen wir als wichtige Entwicklungsziele unserer Kinder.

Wir pflegen ein vielfaltiges Schulleben unter Beteiligung aller schulischen und

aulRerschulischen Partner (s. 10.1 Netzwerklandschaft).
Wir arbeiten im Team._ Austausch ist ein Grundpfeiler unserer Arbeit. Daher legen wir
Wert auf intensive Zusammenarbeit und regelmalfige Kommunikation zwischen allen

padagogischen Mitarbeiter*innen. Wir sehen die Eltern als verlassliche Partner.

Fortbildungen und die Weiterentwicklung unserer padagogischen Arbeit sind fur

uns wichtig und selbstverstandlich. Wir verstehen uns als Schule, die das

Expertenwissen aul3erschulischer Partner schatzt und sie am Schulleben beteiligt.

g



Schulprogramm der Gemeinschaftsgrundschule Tonisberg Stand Juni 2024

2 Unsere Schule
2.1. Geschichte

Bereits im Jahr 1633 gab es in Tonisberg einen Schulmeister, der zugleich auch Kuster
war. Sein Name ist nicht bekannt. Ein spaterer Schulmeister war der in Tonisberg
geborene Heinrich Rycken, der 9 Jahre in Aldekerk Lehrer gewesen war. Die
Gemeinde kindigte ihm aber 1782, weil ,er dem Trunke ergeben war und die Schule

vernachlassigte®.

Im Jahr 1800 wurde die alte Schule an der Vluyner Strale erbaut. Diese Schule war
bald zu klein und wurde daher 1840 abgerissen. 1843 wurde an derselben Stelle auf
den alten Grundmauern eine zweigeschossige Schule fertiggestellt. Im Jahr 1878
wurde auch dieser Schulbau mit nur drei Klassenraumen flr die 201 Kinder zu klein.

AulRerdem gab es keine Lehrerwohnung.

Daher beschloss der Schulvorstand den Bau einer RF;-.
neuen Schule mit einem Klassenraum und einer
Lehrerwohnung. Ein entsprechendes Grundstuick
hatte man an der Hulser StralRe (heute:
Bergstralle) dem Miller Heinrich Bodnten
abgekauft. Im Januar 1881 konnte Hauptlehrer |
Johann Scholz in die Lehrerwohnung einziehen
und ab Ostern 1881 wurde der Klassenraum der
neuen Schule genutzt. Dieser war ein Saal fur 80 Kinder. Die Jungen der Schuljahre
5-9 hatten nun ihren Klassenraum in dieser neuen Schule. Die Madchen von Klasse
5-9 und die gemischte Klasse vom 1. - 4. Schuljahr blieben in der alten Schule an der
Vluyner Stral3e.

Doch schon bald wurde wegen der zunehmenden Kinderzahl ein weiterer
Klassenraum benodtigt. Etwa um 1910 wurde die Schule an der Hulser Stralde
(Bergstralle) um eine Etage aufgestockt. So erhielt das Gebdude sein heutiges

Aussehen.
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1958 wurde am Helmeskamp die 4-klassige
St.  Antonius-Volksschule als Atriumbau
errichtet. Diese Gebaude wird auch heute
noch als Grundschule genutzt.

Das alte Schulgebaude an der Vluyner Stralle wurde nun
-~ aufgegeben und 1965 abgerissen. Zur Erinnerung an den Standort
. wurde dort 1995 die Skulptur ,Da Scholljong“ (der Schuljunge)

B aufgestellt.

Mit dem Bau der Wartsberg-Siedlung stieg
durch den Zuzug vieler kinderreicher Familien
die Schuilerzahl 1962 sprunghaft an, von 170
auf 457 Kinder.

Die Hauptschule (unser heutiger ,Neubau®) DL
wurde 1963 als Erweiterungsbau der i L 0 A
bestehenden Schule am Helmeskamp geplant
und 1966 fertiggestellt. Die von 4 auf 9
Klassenrdaume gewachsene Schule, zu deren

Komplex auch eine moderne Turnhalle

gehdrte, hatte auch einen Physik-, einen

Chemie- und einen Werkraum.

1966 zogen alle Schiler der Schule an der Bergstralle in das neue Schulzentrum am
Helmeskamp um. Nach der Volksschulreform von 1968 wurde die Volksschule in die
Hauptschule (Klasse 5-9) im Erweiterungsbau (Neubau) und die Grundschule (Klasse
1-4) im Atriumbau (Altbau) geteilt. Die Hauptschule wurde im Jahr 1987 aufgeldst.
Seitdem mussen die Toénisberger Kinder nach der Grundschule zur weiterfiihrenden
Schule mit dem Bus in andere Stadte fahren. Die Grundschule blieb in Ténisberg als
ein- bis zweizlgige Schule bis heute erhalten. Zum 60jahrigen ,Geburtstag® des
Schulgebaudes feierte die Schulgemeinschaft 2018 ein groes Schulfest zum Thema
,2Unsere Schule hat Geburtstag®. Seit 2019 ist die Schule eine Offene Ganztagsschule.
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2.2. Raumliche Lage

Die Grundschule Tonisberg befindet sich im Kempener Stadtteil Ténisberg.

(Helmeskamp 9, 47906 Tonisberg). Sie liegt am Rand des Stadtteils in landlicher
Umgebung und ist von zwei Seiten aus zuganglich (Helmeskamp und Erprathsweg).
In unmittelbarer Nahe befindet sich ein weitlaufiges landwirtschaftlich genutztes Gebiet
mit Weide- und Feldanbauflachen und ein Waldstlick, welches ful3laufig gut zu
erreichen ist. DarUber hinaus kann man den Sportplatz fiir Bundesjugendspiele und
Sportfeste, die Katholische und die Evangelische Kirche fir Schulgottesdienste und

diverse Spielplatze gut zu Ful3 erreichen.

2.3. Schulgebéaude

Zur Schule gehort ein groBer Schulhof mit grof3en Rasenflachen und Baumen,
Klettergerist, Tischtennisplatten, zwei Ful3ballplatzen und einem Pausenspielhaus, in
dem die Kinder verschiedenes Spielzeug ausleihen kdnnen. Das Gebaude, welches
aus einem Alt- und einem Neubau besteht, beinhaltet 6 Klassenrdume, eine Aula
(Bucherei und Musikraum), einen Schulgarten, drei OGS Raume (inkl. Kiiche und
Essbereich), ein Schulleitungsbiro, Sekretariat, Lehrerzimmer sowie ein Blro des
Hausmeisters. Schiler*innen Toiletten befinden sich in beiden Gebauden und sind
jeweils Uber den Aul3enbereich zuganglich. Im Neubau befindet sich ebenfalls das
Jugendzentrum Mounty, welches von der Betreuung als Aufenthaltsraum genutzt wird

sowie ein Werkraum. An das Gebaude angrenzend steht die Turnhalle der Schule.

2.4. Team

Schulleiterin: Stephanie Karst

stellv. Schulleiterin: Valerie Kriiger

Sekretariat: Karola Rother
Hausmeister: Kornél Rozsa
Klassenlehrerinnen:

Klasse 1a: Frau Moulakakis

Klasse 1b: Frau Herrmann
Klasse 2a: Frau Kriger
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Klasse 2b: Frau Wegner
Klasse 3: Frau Mal3ing
Klasse 4: Frau Mommertz

Fachlehrerinnen: Frau Haase, Frau Heymer-Stahl (paz)
Lehramtsanwarterin: Frau Koch

Sonderpadagogin: Frau Thoenes

Sozialpadagogische Fachkraft: Frau Kamann

Leitung der OGS: Frau Benge

Schulsozialarbeit: Frau Lambertz

2.5. Ausbildung an unserer Schule

An unserer Schule werden Lehramtsanwarter*innen ausgebildet. Ebenso nehmen wir
Praxissemesterstudent*innen und EOP Praktikant*innen auf.

Das gesamte Kollegium profitiert von einem lebendigen Austausch mit den
Anwarter*innen und  Praktikant*innen sowie mit den entsprechenden

Ausbildungsseminaren.

2. 6. OGS und Betreuung

2.6.1. Offener Ganztag

Im Anschluss an den Unterricht bietet die OGS:

e eine verlassliche Betreuung bis max. 16 Uhr durch padagogische Fachkrafte
(feste Bezugserzieher)

e ein warmes Mittagessen

e Dbetreute Lernzeit (Hausaufgaben) durch die OGS-Mitarbeiterinnen oder
Lehrkrafte

e Entspannung und freies Spiel in kindgerecht ausgestatteten Raumlichkeiten

e wechselnde Nachmittagsangebote (z.B. Bewegungsspiele, Tanzen, Basteln,

Werken, Kochen, Leseprojekte)

Die Kosten fur die OGS sind einkommensabhangig




Schulprogramm der Gemeinschaftsgrundschule Ténisberg Stand Juni 2024

2.6.2. Betreuung

Unsere Schulbetreuung findet im Anschluss an den Unterricht statt und endet
spatestens um 14.00 Uhr. Sie bietet den Kindern Entspannung und Spiel in
kindgerecht ausgestatteten Raumlichkeiten. Daneben werden kleine Freizeitangebote
(z.B. Zubereitung kleiner Gerichte, Spaziergdnge zu den umliegenden Spielplatzen)

ermaglicht.

Kosten: 60 € monatlich, jedes weitere Kind 45 €

Vor dem Unterricht gibt es die Moglichkeit einer Frihbetreuung ab 7.00 Uhr bis
Unterrichtsbeginn
Kosten: 15 € pro Monat und Kind

2.7. Mitwirkung
2.7.1. Schiler*innenmitwirkung

Die Erziehung zur Demokratie ist eine zentrale Aufgabe der Schule. Grundzige der
Demokratie lernt man ganz besonders Uber personliche Erfahrungen und eigenes
Handeln. Daher legen wir Wert darauf, dass unsere Schiler*innen unsere Schule als
Handlungsfeld gelebter Demokratie erfahren konnen und sehen Partizipation als
wichtigen Baustein unseres Leitbildes. Die Wahl von Klassensprecher*innen sowie die
Demokratie eintibenden Mitbestimmungsformen des Klassenrats und des
Schiler*innenrats fordern das soziale Miteinander, den Teamgeist, das
Verantwortungsgefuhl und auch die sprachliche Kompetenz aller Mitwirkenden. Es ist
uns ein grol3es Anliegen, dass unsere Schuler*innen demokratische Prinzipien der
Mitbestimmung, der Diskussion, der Akzeptanz von Meinungsverschiedenheiten, der
gemeinsamen Verantwortung fur das friedliche Miteinander und der Gestaltung
unserer Schule nicht nur formal kennen lernen, sondern praktisch erproben.
Schulerpartizipation bleibt hierbei nicht nur auf die Mitwirkungsorgane beschrénkt,
sondern flie3t beispielsweise auch in die Gestaltung von Klassenritualen,

Unterrichtssequenzen und Projekten ein.

2.7.2. Elternmitwirkung

Die Eltern sind in der Klassenpflegschaft und in der Schulpflegschaft vertreten und
wirken darliber aktiv an Entscheidungen und Planungen mit. Im Rahmen der
Einschulung, bei Schulfesten und Klassenfeiern organisieren sie Elterncafés und

10
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Buffets. Als Schilerlotsen, Bucherreihelferinnen, Helfer*innen bei Sport-und
Spielfesten und als Leseeltern beim offenen Vorlesen, bereichern sie unser vielfaltiges
Schulleben. Sie unterstitzen die Klassengemeinschaft bei Schulausfligen, der

Radfahrausbildung, Klassenfeiern und vielem mehr.

In der Regel findet pro Schulhalbjahr eine Klassenpflegschaftssitzung in allen
Klassen statt. Mitglieder der Klassenpflegschaft sind die Eltern aller Schaler*innen
einer Klasse. Sie beraten uber alle Belange auf Klassenebene. Zu Beginn eines
Schuljahres wahlen die Eltern einer Klasse eine/n Vorsitzende/n und eine/n
Stellvertreter*in, die die Interessen der Klasse im Rahmen der Schulpflegschaft und

ggf. der Schulkonferenz vertreten.

Die Vorsitzenden und Stellvertreter aller Klassen bilden die Schulpflegschaft. Hier
wird Uber alle Belange auf Schulebene beraten. Die Schulpflegschaft wéhlt einen
Vorsitzenden und zwei weitere Vertreter fur die Schulkonferenz. In der Regel findet ein

Treffen der Schulpflegschaft einmal im Halbjahr statt.

Die Schulkonferenz ist das oberste Mitwirkungsorgan unserer Grundschule. Ihr
gehoren die gewahlten Elternvertreter*innen, die Lehrervertreter*innen und die
Schulleitung an. Die Schulkonferenz entscheidet Uber eine Vielzahl schulischer
Angelegenheiten im Rahmen der Bildungs- und Erziehungsarbeit der Schule, sowie

Uber Antrage aus der Schulpflegschaft und der Lehrer*sinnenkonferenz.

2.8. Forderverein

Der Forderverein unterstitzt die Bildungs- und Erziehungsarbeit an unserer Schule. Er
hat sich zur Aufgabe gemacht, die Schule durch finanzielle Mittel, die aus den
Mitgliedsbeitragen, Projekterldsen und Spenden stammen zu unterstitzen. Er stellt
Gelder bereit, damit unsere Schule groBere Schulprojekte (z.B. den Zirkus)
verwirklichen kann. Dartber hinaus wird Geld zur Erweiterung des Schulmaterials und
der Schulausstattung bereitgestellt. Der Forderverein ist aul3erdem Tréger der

Schulbetreuung.

2.9. Schule und Gemeinde

Gemeinsam mit der katholischen und evangelischen Kirche werden Gottesdienste und

Feste, die in unserem Schulalltag fest verankert sind, organisiert. Die

11
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Religionslehrer*innen planen gemeinsam mit den Geistlichen den Adventsgottesdienst
sowie den Gottesdienst zum Weltgebetstag. Auch der Einschulungs- und
Abschlussgottesdienst wird gemeinsam gestaltet. Dabei werden die Schiler*innen mit
Hilfe verschiedener im Religionsunterricht erarbeiteter Beitrdge, sowie den vorher

gemeinsam einstudieren Liedern aktiv mit einbezogen.

2.10. Schule im Netz

Die Homepage der Gemeinschaftsgrundschule Tonisberg bietet einen Einblick in
unser Schulleben und stellt unsere Konzepte sowie das Team vor.

Unter ,Schul-ABC* kann man sich Uber den Schulalltag und die Rahmenbedingungen
unserer padagogischen Arbeit informieren.

Aktuelle Schulereignisse, wie zum Beispiel Feste, Ausflige und Projekte werden
prasentiert. Kontaktdaten von Schule, OGS und Férderverein, Terminlisten und

Informationen zu den Angeboten der OGS und Betreuung stehen bereit.

3 Unser Schulalltag

An unserer Schule wird Deutsch, Mathematik, Sachunterricht, Englisch, Kunst, Musik,
Religion, Sport, Medienerziehung und Soziales Lernen unterrichtet. Dabei sind uns
Rituale wichtig, die den Schuiler*innen Sicherheit und Verlasslichkeit bieten. Dazu
gehdren beispielsweise

» BegrufRungsrituale

» Tagestransparenz

» Erzéahlkreise

» Geburtstagsrituale

» Feste und Feiern im Jahreskreis
,von den traditionellen Hausaufgaben zur Lernzeit ist ein von der Schulaufsicht des
Kreises Viersen und der Stadt Kempen propagiertes Projekt, welches das Kollegium
der GGS Tonisberg unter Berucksichtigung der Gegebenheiten an unserer Schule
umgesetzt hat:
Jede Klasse hat einmal pro Woche eine Stunde Lernzeit am Vormittag. Dabei wird die
Klassenlehrerin von einer OGS-Kraft sowie einer FSJ-Kraft unterstutzt. In der

Schuleingangsphase begleitet auch die Sozialpddagogische Fachkraft die Lernzeit,

12
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Die Hausaufgabenzeit an den ubrigen Tagen (nachmittags) betragt 30min (Kl.1+2),
bzw. 45min (KI.3+4) laut Hausaufgabenerlass. Freitags kann es eine Lese- oder Ube-
Hausaufgabe geben. Alle Kinder haben einen schuleigenen einheitlichen und
vorstrukturierten Schulplaner.

Ziele der Lernzeit sind Erfolgserlebnisse fur jedes Kind sowie eine individuelle
Forderung. Dadurch werden die Lernfreude und die Motivation der Schilerinnen und

Schiler gefordert.

3.1. Ablauf eines Schultages

Der Schulmorgen beginnt mit einem offenen Anfang. Ab 7:45 kdnnen die Kinder in die
Klassen kommen und die Zeit bis 8 Uhr zum Ankommen, Spielen und Austausch mit
Mitschiler*innen oder Lehrer*innen nutzen. Eine Unterrichtsstunde umfasst 45
Minuten. Nach Bedarf werden Entspannungs- und Bewegungspausen zwischen den
Arbeitsphasen eingeschoben. Zwischen der 3. und 4. sowie zwischen der 5. und 6.
Stunde gibt es eine Funfminutenpause, welche den Lehrer*innen ermdglicht die
Raume zu wechseln sowie den Schiler*innen eine Pause beispielsweise fur den

Toilettengang bietet.

3.1.1. Unterrichtszeiten und Pausen

Der Unterricht findet an finf Tagen in der Woche statt. Er wird an den Vormittagen auf
maximal 6 Unterrichtsstunden verteilt. Das Klingelzeichen erschallt nur noch zum Ende
der Hofpausen. Dadurch bietet die Klingel keine Ablenkung wéhrend des Unterrichts
und erméglicht den Lehrer*innen die 45-Minuten-Taktung auch einmal aufzulésen und
an die eigene Unterrichtsplanung oder die Bedurfnisse der Schiler*innen anzupassen.
In der Fruhstuckspause werden die Schilersinnen von der anschliel3end
unterrichtenden Lehrkraft im Klassenraum beaufsichtigt. ,Regenpausen’ werden von
der Hofaufsicht angekiindigt. Die Kinder verbringen dann die Pause unter Aufsicht der

zuletzt unterrichtenden Lehrkraft im Klassenraum.

1. Stunde 8.00 - 8.45 Uhr

2. Stunde 8.45 — 9.30Uhr

Hof- und Frihstickspause
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3. Stunde 10.00 — 10.45 Uhr

4. Stunde 10.50 — 11.35 Uhr
Hofpause

5. Stunde 11.50 — 12.35 Uhr

6. Stunde 12.40 — 13.25 Uhr

3.1.2. Krankmeldungen

Im Krankheitsfall muss das Kind am Morgen vor Unterrichtsbeginn per E-Mail an die
Schule oder telefonisch im Sekretariat durch einen Erziehungsberechtigen
entschuldigt werden. Dies gilt auch fiir Folgetage. Die Betreuung und die OGS muissen

ebenfalls unterrichtet werden.

3.2. Regeln an unserer Schule

Teil unseres Leitbildes ist das Ziel, respektvoll miteinander zu leben und zu lernen.
Daher arbeiten wir standig an einem guten Schulklima. Damit dies gelingt haben wir in
unserem Forderkonzept ,.Emotional-Soziale Entwicklung‘ eine ,Vereinbarung Uber das
Zusammenleben in unserer Schule’ getroffen, welche von jeder Lehrkraft, jeder
Schilerin und jedem Schiler und von den Erziehungsberechtigten unterschrieben
wird. FUr eine klare Transparenz gegenuber allen am System beteiligten Personen,
werden mogliche VerstdRe und daraus resultierende Konsequenzen auf einem

,Nachdenkbogen’ festgehalten.

Vereinbarung Uber das Zusammenleben in unserer Schule

1. Wir wollen immer und Uberall menschlich und riicksichtsvoll
miteinander umgehen.

¢ Ich verhalte mich freundlich anderen gegentiber.

e Streitereien l6se ich friedlich mit Worten und schlage in keinem Fall.

e Bei Streit hole ich Lehr- und/oder Betreuungskréfte zu Hilfe, wenn ich mit der
Situation nicht mehr fertig werde.
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2. Wir wollen im Unterricht lernen und stérungsfrei arbeiten.

e Ich komme punktlich zum Unterricht.

e Ich bringe mein Lern- und Unterrichtsmaterial vollstéandig mit.

¢ Ich halte mich an die in der Klasse festgelegten Regeln.

¢ Ich befolge die Anordnungen der Lehrerinnen, der Betreuerinnen und der beauftragten
Personen (z. B. Hausmeister, Schwimmbegleitung, helfende Eltern, ...)

3. In den Pausen erholen wir uns.

e Ich verlasse zu Pausenbeginn das Gebéaude zlugig und bleibe dann wahrend
der Pause auf dem Schulhof.

In den Spielbereichen halte ich die geltenden Regeln ein.

Die Spiel-, Sport- und Pausengerate behandele ich pfleglich.

Ich benutze die Toiletten nicht als Spielplatz.

Nur in der Regenpause spiele ich ruhig in der Klasse.

4. Wir pflegen unsere Schulumgebung so, dass wir uns wohl fihlen und dort gerne
lernen.

e Ich raume meinen Arbeitsplatz immer auf und erledige meinen Klassendienst
gewissenhatft.

Nach der letzten Stunde stelle ich meinen Stuhl hoch.

Im Klassenraum tragen wir Kinder Hausschuhe.

Zum Sport- und Schwimmunterricht bringe ich die richtige Kleidung mit.

Ich halte die Toiletten sauber.

Schuleigentum und Unterrichtsmaterialien benutze ich besonders sorgfaltig.
Ich gehe mit dem Eigentum anderer Kinder achtsam um und nehme nichts

ungefragt.

Dinge, die den Unterricht und das Zusammenleben in der Schule stéren oder die
gefahrlich sind, werden eingezogen und nach Information der Eltern an diese
zuriickgegeben (Handys, Smartwatches, elektronische Spiele, Taschenmesser,
Feuerzeug etc.).

Beschmutzungen und Zerstérungen mussen von den Verursachern behoben werden
oder sie tragen die Kosten daflir. Unberechtigtes Verlassen des Schulgrundstiickes

fuhrt zum Verlust des Versicherungsschutzes.

3.3. Werteerziehung

Wir mochten wesentliche Grundwerte, wie Vertrauen, Toleranz, Ehrlichkeit und

Rucksichthahme vermitteln und die Kinder dazu befahigen ein positives
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Selbstbewusstsein zu entwickeln sowie Rucksicht auf sich, andere und ihre Umwelt zu
nehmen.
Dies setzen wir in vielen alltaglich Ritualen und Ubungen im Schulalltag um.

» Im taglichen respektvollem und wertschatzendem Umgang miteinander

> Durch die Ubernahme von Klassendiensten und Diensten in der
Pausenausleihe, lernen die Kinder Verantwortung fur ihre Klassen- und
Schulgemeinschaft zu tibernehmen.

» Die Teilnahme an Klassenrat und Schiler*innenrat bietet ein Stiick gelebte
Demokratie und bietet Gelegenheit Probleme anzusprechen und gemeinsam
Lésungswege zu suchen.

» Projekte wie ,Lubo’, ,Mein Korper gehort mir‘, die Streitschlichterausbildung und
das Patenprogramm schulen soziale Fahigkeiten und vermitteln Strategien

sowie Sicherheit im Umgang mit Mitmenschen.

3.4. Umgang mit Medien

Digitale Medien nehmen einen immer grof3eren Raum im Unterrichtsalltag ein. Alle
Klassenrdume verfugen uber einen Bildschirm als Ergénzung zur herkémmlichen
Tafel. Die Schule verfligt Uber rund 70 Ipads, die von allen Kindern regelmaRig im
Unterricht genutzt werden. Diese sind mit vielfaltigen Anwendungen und Lernapps
ausgestattet. Sie unterstitzen das Lernen in vielen Bereichen und tragen auch zur
inneren Differenzierung bei.

Im Vordergrund stehen nicht primar die Medien und Werkzeuge selbst, sondern ihre
gewinnbringende l6sungsorientierte Nutzung. Schulerinnen und Schilern soll so
ermdglicht werden, die grundlegenden digitalen Kompetenzen des 21. Jahrhunderts
(Kritik, Kommunikation, Kreativitat, Kollaboration) zu erwerben und zu nutzen. (=

Medienkonzept)

4. Die Schuleingangsphase

4.1 Aufnahme der Schulanfanger

In unserem Ubergangskonzept wird die Arbeit rund um den Ubergang von Kita zur

Grundschule genau festgelegt.
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4.1.1 Informationsabend fir Eltern der Vorschulkinder

Der Informationsabend findet im Herbst in der Schule statt. Die Eltern werden Uber das
Anmeldeverfahren, unsere Schule und das Leben wund Lernen in der
Schuleingangsphase informiert und kénnen Fragen stellen. Ein kleiner Einblick in das

Gebaude, das Lernmaterial und das Schulleben werden ebenfalls gegeben.

4.1.2. Anmeldung

Die Schulanmeldung erfolgt Uber das Schulverwaltungsamt der Stadt Kempen. Die
Eltern schulpflichtiger Kinder erhalten eine schriftiche Aufforderung, ihr Kind
anzumelden. Im Dezember erhalten die Erziehungsberechtigten eine Einladung zum

Schulspiel, welches im Januar stattfindet.

4.1.3 Diagnostik und Beratung vor Schuleintritt

Im Rahmen des Schulspiels Uuberprifen die Lehrkrafte den individuellen
Entwicklungsstand der angemeldeten Vorschulkinder und geben Hinweise zu
eventuellen Forderbedarfen. Die Schulleitung fihrt mit allen Eltern ein
Beratungsgesprach. Die Sozialpddagogische Fachkraft fur die Schuleingangsphase
besucht die Vorschulkinder in den Kindertageseinrichtungen und steht mit den dortigen

Erzieher*innen und den Erziehungsberechtigten im Austausch.

4.1.4. Schnuppern der Vorschulkinder

Die Vorschulkinder werden vor den Sommerfieren eingeladen fir einen
Schnuppervormittag in die Schule zu kommen. Dort erleben sie eine Unterrichtsstunde
sowie eine Hof- und Frihstickspause mit ihrer zukinftigen Patenklasse (der aktuellen

Klasse 3).

4.1.5. Erster Elternabend

An einem Abend vor den Sommerferien findet der erste Elternabend statt. An diesem
Abend werden wichtige Informationen zur Einschulung und den ersten Schulwochen

gegeben.
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4.1.6.Einschulung

Der Tag der Einschulung ist der zweite Schultag nach den Sommerferien und fur die
ganze Schule ein besonderer Tag. Zu Beginn findet ein 6kumenischer Gottesdienst
statt. Die Teilnahme ist freiwillig. Anschliel3end versammeln sich alle auf dem Schulhof
fur eine kleine Einschulungsfeier. Einige Klassen filhren den neuen Erstklasslern
etwas vor. Im Anschluss begleiten die Patenkinder der vierten Klasse die
Schulneulinge in ihren Klassenraum und die erste Unterrichtsstunde mit der
Klassenlehrerin beginnt. Wahrenddessen bewirten die Eltern der Zweitklassler die

Eltern und Verwandten der Schulanfanger.

4.1.7. Patenschaften

Die Kinder der vierten Klasse tbernehmen fir die Kinder aus der ersten Klasse eine
Patenschaft, um den Start in die Schule zu erleichtern. Schon vor der Einschulung
erhalten die zukinftigen Erstklassler*innen einen Brief von ihren Paten, in dem sie sich
vorstellen und etwas Uber die Schule erzahlen. In den ersten Schulwochen begleiten

die Paten die Kinder in die Pause und zeigen ihnen das Schulgebaude.

4.2. Schuleingangsphase

Individualisierung und Differenzierung sind unabdingbar mit dem Anfangsunterricht in
der Grundschule und daruber hinaus verbunden.
Denn:
Alle Schilerinnen und Schiler sind unter Berlcksichtigung ihrer individuellen
Voraussetzungen zu férdern:
» in ihrer Personlichkeit
» inihren sozialen Verhaltensweisen
» in musisch-kinstlerischen sowie praktischen Fahigkeiten
» in allen grundlegenden Fahigkeiten, Fertigkeiten und Kenntnissen
» in einer grundlegend positiven Lerneinstellung

4.2.1. Unterrichtsorganisation und -gestaltung

Wir lassen jedem Kind Zeit, in der Schule anzukommen und seinen Platz zu finden.
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Um an die Starken des Kindes anknipfen zu kénnen, nutzen wir anerkannte
diagnostische Verfahren sowie Beobachtungsbégen zur Feststellung der
Lernausgangslage. Individuelle Férderplane kntipfen an die Ergebnisse der Diagnostik
an und sichern so den Lernerfolg jedes Kindes.

Zusatzlich zur Klassenlehrkraft begleitet die Sozialpdadagogische Fachkraft fur die
Schuleingangsphase die Schiler*innen.

Durch einen methodisch sinnvollen Wechsel der Unterrichtsformen fordern wir die
Entwicklung der Selbststandigkeit und Selbstverantwortung der Schuiler*innen.

Das selbstgesteuerte Lernen befahigt die Kinder, eigene Lernstrategien und
Lernkompetenzen zu entwickeln. Die Rolle der Lehrkraft ist gepragt von einer

ermutigenden, auf den Starken des Kindes aufbauenden Lernbegleitung.

4.2.3. Verweildauer

Die meisten Kinder durchlaufen die Schuleingangsphase in zwei Schuljahren und
werden dann in die 3. Klasse versetzt. Kinder, die langsamer lernen, verbleiben ein
drittes Jahr in der Schuleingangsphase, um die verbindlichen Lernziele zu erreichen,

Wieder andere Kinder lernen so schnell, dass sie die Ziele der Schuleingangsphase in
einem Schuljahr erreichen. Diese kdnnen bereits nach einem Schulbesuchsjahr in die
3. Klasse wechseln, sollten auch die Sozialkompetenzen entsprechend entwickelt

sein.

5 Fordern und Fordern

5.1. Individuelle Férderung

In unserer Unterrichtsplanung gehen wir immer vom Kind und seinen individuellen
Moglichkeiten und Voraussetzungen aus. Die Lern- und Leistungsentwicklung wird
durch unterschiedliche Aspekte wie Lernvermégen und Auffassungsgabe, Arbeits- und

Lerntempo, Organisationsfahigkeit und Anstrengungsbereitschaft beeinflusst.

Wahrend des Unterrichts im Klassenraum geschieht dies durch eine ,innere
Differenzierung“. Die gestellten Aufgaben werden in ihrem Anforderungsniveau und
Umfang entsprechend den Fahigkeiten des Kindes angepasst. Zusatzlich stellt die
Lehrkraft Anschauungsmittel bereit, die zum Begreifen oder Verinnerlichen eines

Unterrichtsinhaltes hilfreich sind. Durch eine individuelle Unterstutzung durch die
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Lehrerin wird ebenfalls eine innere Differenzierung erreicht. Offene Unterrichtsformen
wie Werkstatten oder Stationsarbeiten begunstigen diese Differenzierung. Durch
gegenseitige Unterstitzung und Zusammenarbeit lernen die Schiler*innen
voneinander und miteinander, beispielsweise in Partnerarbeit, Gruppenarbeit, Peer-

Tutoring oder Lernpatenschaften. Digitale Medien werden zielfiihrend eingesetzt.

Im Bereich der auf3eren Differenzierung gibt es an unserer Schule in der Regel
folgende Angebote:

Wir verankern fur jedes Kind eine Forderstunde pro Woche im Stundenplan. Fur die
Forderstunden werden die Klassen geteilt oder (bei grof3en Klassen) auch nach
Moglichkeit gedrittelt. Nach dem Response-to-Intervention-Ansatz (RTI) erhalten
Kinder im Jahrgang 1 nach erfolgter Diagnostik mit Hilfe des Mlnsteraner Screenings
3-4mal pro Woche Forderung im Bereich Phonologische Bewusstheit. Fir die
Jahrgange 2-4 wird zuséatzlich einmal wochentlich eine LRS-Fdrderung angeboten.
Schuler*innen mit Zuwanderungsgeschichte nehmen an einem Forderkurs ,Deutsch

als Zweitsprache” teil.

5.2. Gemeinsames Lernen

Unsere Schule ist eine Schule des gemeinsamen Lernens. Beim Gemeinsamen
Lernen (GL) werden Schiler und  Schilerinnen  mit  verschiedenen
Forderschwerpunkten gemeinsam mit Kindern ohne sonderpadagogischen
Forderbedarf unterrichtet. Das Grundanliegen des gemeinsamen Lernens besteht
darin Kinder durch Bildung und Erziehung in ihrer Gesamtentwicklung und in ihrer
Personlichkeit zu fordern, um die Basis fur Schlisselqualifikationen zu legen, die sie
fur ihre weitere (schulische) Zukunft benétigen.

An der Grundschule Tonisberg werden im Rahmen des GL Uberwiegend
Schiler*innen mit Bedarf an sonderpadagogischer Unterstiitzung geman 85 AO-SF in
den Forderschwerpunkten Lernen, Sprache, Geistige Entwicklung gefordert.

(= Inklusionskonzept)
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5.3. Personelle Rahmenbedingungen

An unserer Schule ist aktuell eine Sonderpadagogin mit 24 Wochenstunden
eingesetzt. Sie steht im engen Austausch mit dem gesamten Kollegium.

Zusatzlich arbeitet eine sozialpddagogische Fachkraft mit 19 Wochenstunden in der
Schuleingangsphase. Eine Schulsozialarbeiterin mit 12 Wochenstunden fuhrt
Forderprogramme zum Sozialen Lernen mit ganzen Lerngruppen oder Einzeltrainings
mit  Schilerinnen durch. In Kleingruppen erhalten Schuler*innen  mit
Zuwanderungsgeschichte insgesamt 12 Wochenstunden Forderung durch eine DaZ-
Lehrkraft. Gemeinsames Lernen verlangt das Zusammenarbeiten des gesamten
Teams unserer Schule. Die verschiedenen Professionen bringen ihre Kompetenzen

ein.

5.4. Materielle Ausstattung

Wir verfiigen tber ein entsprechendes Angebot an Lehr- und Lernmittel sowohl fir die
Schiler*innen mit sonderpadagogischem Unterstitzungsbedarf als auch fir den DaZ-
Unterricht, welches fortlaufend erweitert und den Bedurfnissen der jeweiligen

Schuler*innen angepasst wird.

5.5. Raumliche Ausstattung

Um im Rahmen der aul3eren Differenzierung Unterricht durchfiihren zu kbnnen, richten
wir, falls im Schuljahr ausreichend Raumkapazitaten zur Verfligung stehen, einen
Forderraum ein. Ebenfalls steht eine Aula/Blicherei mit Raum fur Bewegung aber auch
fur individuelle Unterrichtseinheiten zur Verfugung. Die Raumlichkeiten des Offenen
Ganztages werden ebenso als Forderraume im Vormittagsbereich genutzt. Die
schulischen und organisatorischen Rahmenbedingungen missen zunehmend auf die

Anforderungen der individuellen Férderung zugeschnitten werden.

6. Leistungsbewertung

Unsere Schuler*innen erhalten regelmallige Ruckmeldungen zu den von ihnen
erbrachten Leistungen in den verschiedenen Fachern. Wir binden aber auch
zunehmend Werkzeuge zur Selbstreflexion in unseren Unterricht ein, um den Kindern
die Mdoglichkeit zur eignen Einschétzung und Beurteilung ihrer Leistungen zu

ermoglichen.
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FUr die Eltern und die Schuler*innen ist die Transparenz der Leistungsbewertung sehr
wichtig. Auch die Eltern sollen eine regelmafige Einschatzung und Riuckmeldung Uber
den Lernstand ihrer Kinder erhalten. Deswegen mussen die zu erfullenden Kriterien
so formuliert sein, dass sie Eltern und Kinder gut verstehen und nachvollziehen
kénnen. Die Kriterien basieren auf der in den Richtlinien und Lehrplanen festgelegten
Kompetenzorientierung, sind verbindlich und kollegiumsintern abgesprochen. (>

Leistungskonzept)

Unser Leistungskonzept ist fur alle frei einsehbar, beispielsweise auf unserer

Homepage.

7. Austausch

7.1. Austausch im Kollegium

Eine Weiterentwicklung der Unterrichtsqualitat, ein lebendiger Schulalltag sowie die
Forder- und Forderung jedes Kindes, kann nur durch gemeinsame Arbeit und einen
regelmaligen padagogischen Austausch stattfinden.

Mindestens einmal im Monat findet eine Lehrerkonferenz statt. Hinzu kdnnen weitere
Dienstbesprechungen kommen. In regelmafigen Absténden trifft sich das Kollegium
aulBerdem in Fachkonferenzen sowie Jahrgangsteams (Klasse 1/2 und 3/4). Einmal
im Halbjahr findet eine FoOrderplankonferenz statt. Gemeinsam mit der
Sonderpadagogin und der Sozialpddagogischen Fachkraft werden die Forderplane
evaluiert und entwickelt. Als ein weiteres Ziel fir einen besseren Austausch plant das

Kollegium regelmafige kollegiale Hospitationen in den Schullalltag zu integrieren.

7.2. Austausch mit den Schilerinnen und Schulern

Die Klassenlehrer*innen stehen im Laufe des Schultages den Schiler*innen jederzeit
als Ansprechpartner*innen zur Verfugung. In allen Klassen finden regelmalig
wiederkehrende Klassenratssitzungen statt, auf denen Probleme in der Klasse
besprochen werden und gemeinsam nach Ldsungen gesucht wird. Mehrmals im
Schuljahr finden Schuiler*innenratssitzungen statt, bei den die Schulleitung mit den
Klassensprecher*innen Uber Vorschlage oder Beschwerden aus der Schulerschaft
diskutiert.
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7.3. Austausch mit Eltern

Zweimal im Schuljahr finden Elternsprechtage statt, um sich mit den Eltern tUber die
schulische Entwicklung ihres Kindes auszutauschen. Zusatzliche Elterngesprache

werden bei Bedarf jederzeit gefuhrt. (= Beratungskonzept)

Die Klassen- aber auch die Fachlehrerinnen kommunizieren tber ihre dienstliche E-
Mailadresse regelmafig mit den Eltern und tauschen Informationen aus. Uber die
Moodle-Plattform LogineoLMS steht jeder Klasse ein virtueller Klassenraum zur
Verfligung, in dem Informationen, Fotos und Abfragen in einem gesicherten Raum fir
die Eltern jederzeit abrufbereit sind. Uber diese Plattform lassen sich auch Aufgaben
fur ein mogliches Lernen auf Distanz bereitstellen. Arbeitsergebnisse kénnen

hochgeladen, bearbeitet und riickgemeldet werden.

7.4. Austausch mit OGS und Betreuung

Ebenso wichtig ist der regelmé&fRige Austausch mit dem Personal des Offenen
Ganztages sowie der Betreuung. Vor Beginn des Schuljahres findet ein grofes
Frihstick mit allen Mitarbeiter*innen der Schule, mit einer anschlie3enden
Besprechungsrunde statt. Im Unterrichtsalltag tauschen die Klassenlehrerinnen sich
regelméfig mit den Bezugserzieherinnen ihrer Klassen aus. Nach. Méglichkeit werden
auch feste Austauschzeiten am Vormittag im Stundenplan verankert. In den Lernzeiten

werden die Kinder von Lehrkraften und OGS-Kréften gefordert.

8 Das zeichnet unsere Schule aus
8.1. Treff im Kasten (TIK)

Zweimal im Halbjahr steht jedes Kind mit seiner Klasse auf der Bihne. Alle Klassen
fuhren den anderen Kindern etwas vor (ein Lied, einen Tanz, einen Sketch oder
ahnliches). Dabei lernen die Schiler*innen, sich zu prasentieren und anderen Kindern
Freude zu bereiten. Durch die Anerkennung der anderen wird das Selbstwertgefiihl
gestarkt und jedes Kind kann losgeldst von den Schulfachern zeigen, was es kann. Als
Zuschauer lernt es, die Leistung und Anstrengung anderer Kinder zu respektieren und

zu wirdigen.
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Eltern sind zum Zuschauen herzlich eingeladen und erhalten einen Einblick in die

schulische Arbeit.

8.2. Soziales Lernen

Die Schule ist ein wichtiger Abschnitt im Leben unserer Schilerinnen und Schiler und
fur viele Stunden taglich ihr Arbeits- und Lebensraum. Es ist uns wichtig, dass sich alle
Kinder bei uns wohlfihlen kdénnen. Die angestrebten Erziehungsziele im Bereich
,S0ziales Lernen“ unterstutzen wir durch

» die wochentliche Sozi-Fit-Stunde

» die Umsetzung unserer Schulvereinbarung

» den Lubo-Lehrgang im 2. Schuljahr

» Programme zum  sozialen Lernen, durchgefiihrt von  unserer

Schulsozialarbeiterin

A\

vielfaltige gemeinsame Aktionen zur Starkung des Klassen-/Schulklimas und
des Gemeinschaftsgefuhls

die Streitschlichter-AG fur Kinder der Klasse 3

die Patenschaften der Viertklassler fir die Schulneulinge

die Zusammenarbeit in multiprofessionellen Teams

YV V VYV V

eine enge Verzahnung von schulischer und elterlicher Erziehungsarbeit

(= Forderkonzept Emotional-Soziale Entwicklung)

8.3. Lesefdrderung

Lesen z&hlt zu den Kernkompetenzen und Grundvoraussetzungen schulischen
Lernens. Deshalb lesen wir gerne und oft, z.B. taglich im Unterricht, beim Offenen
Vorlesen (Eltern und Lehrer lesen fiur Grundschulkinder/Grundschulkinder lesen fur
Kita-Kinder), in der Schulerbticherei, bei Autorenlesungen usw. In jeder Klasse steht
den Kindern in einer kleinen Klassenbicherei Lesestoff zur Verfugung. Die
verbindliche Lesezeit ist in allen Klassen fest im Stundenplan verankert. (2

Leistungskonzept Deutsch)
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8.4. Bewegung und Gesundheit

Bewegung und Gesundheitserziehung sind feste Bestandteile unseres Schulalltags.
Diese beinhalten neben dem Sport- und Schwimmunterricht auch eine ,Sozi-Fit'-
Stunde, in der die Klassenlehrersinnen Ubungen zum sozialen Miteinander in Form

von Bewegungsspielen und -aufgaben umsetzen.

DarlUber hinaus bieten wir taglich vielfaltige Bewegungsangebote:
» 15 Minuten Hofpause, jeweils nach zwei Schulstunden
» Ausleihe von Pausenspielgeraten
» Bewegte Pause mit Musik
» nach Bedarf Auflockerung des Unterrichts durch Bewegungsspiele bzw.

Entspannungsphasen

A\

Spiel- und Sportfeste

A\

Teilnahme an Sportwettbewerben (z.B. Schwimmen)

> Teilnahme am Tanzfest

8.5. Musisch-Astethische Erziehung

Neben der Vermittlung der klassischen Kulturtechniken Lesen, Schreiben und
Rechnen stehen Musik und Kunst auf dem Stundenplan. Dariiber hinaus gestalten wir
den Unterricht durch musisch-kreative Elemente, schmiicken unsere Schule, oder
basteln Martinsfackeln.

Bei unseren regelmafiigen Vorfiuhrungen kénnen die Kinder ebenfalls ihre musischen,
kiinstlerischen und kreativen Talente entfalten.

Seit dem Schuljahr 2022/23 nimmt unsere Schule an dem Programm ,Kulturstrolche*
Uber das Kulturamt der Stadt Kempen teil. Die Kinder nehmen teil an kulturellen
Angeboten aus den Bereichen Musik, Theater, Bildende Kunst, Tanz, Medien, Literatur

und Geschichte.

8.6 Trommelprojekt

Seit einigen Jahren bieten wir in Zusammenarbeit mit der Kreismusikschule Viersen

fur alle Klassen ein Trommelprojekt an.
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Neben dem Spal3 steht die Férderung der Konzentration und des Rhythmusgefiihls im
Vordergrund. Der zu zahlende monatliche Beitrag orientiert sich an der Anzahl der
Teilnehmer*innen (derzeit 8€ /monatlich).

Wir nehmen auch an der Aktion ,17000 Kinder trommeln‘ teil, wo ,Trommelkinder’ aus
den Grundschulen des Kreises Viersen zusammenkommen und in einem grof3en

Konzert ihr Konnen zeigen.

8.7. Schulgarten

Unser Schulgarten bietet allen Kindern unserer Schule einen Erlebnisraum, in dem
Kenntnisse und Wissen Uber Gartenbau, Natur und Umwelt handlungsorientiert
vermittelt werden:

» Obst und Gemise selber anpflanzen, ernten und zubereiten
Lebensrdume fir Kleinstlebewesen schaffen
Verantwortung fur die Gartenpflege tibernehmen
Beete und Blumenwiesen anlegen

Unterricht im griinen Klassenzimmer

vV V VYV V V

Kinder konnen regelméaRig Zeit in der Natur verbringen und lernen ihre Umwelt

mit allen Sinnen wahrzunehmen

8.8. Zirkusprojekt

Alle funf Jahre wird auf unserem Schulhof ein groRBes Zirkuszelt aufgebaut. Eine
Woche lang studieren die Kinder unter fachmannischer Anleitung tolle Kunststiicke
z.B. als Trapezkunstler, Seiltanzer oder Zauberer ein. Auch die Vorschulkinder der
beiden ansassigen Kitas nehmen an dem Projekt teil. Unter Mithilfe vieler engagierter
Eltern und Mitarbeiter*innen von Schule und Kindergarten entsteht so ein buntes
Programm, welchesin drei Vorfihrungen in echter Zirkusatmosphare dem
begeisterten Publikum prasentiert wird. Beim Erlernen der vielfaltigen Zirkusgenres
und der Gestaltung der Show erlernen die Schuiler*innen Ausdauer, Konzentration,
Selbstvertrauen und Teamfahigkeit. Die intensive Zusammenarbeit aller Beteiligten

bereichert unser Schulleben Uber das Projekt hinaus.
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8.9. Projektwochen

In jedem Schuljahr (ausgenommen das Jahr des Zirkusprojekts) findet eine
facheribergreifende Projektwoche zu einem bestimmten Thema statt. Die
Klassenverb&nde werden aufgel6st und die Kinder wéhlen selbst ihren Schwerpunkt
aus. In einer Projektgruppe finden sich Kinder aller Altersklassen zusammen.
Gegebenenfalls arbeiten wir mit aufRerschulischen Partnern (z.B. Kinstler*innen)
zusammen. Passend zum jeweiligen Thema findet in der Mitte der Woche ein Ausflug
fur die ganze Schule zu einem aul3erschulischen Lernort statt. Beendet wird die Woche
mit einer Ausstellung/Prasentation, in der die Erkenntnisse und Produkte der
Projektgruppen der Offentlichkeit vorgestellt werden und die Vielfalt der Angebote und
das Engagement aller Beteiligten sichtbar werden.

Projekte der letzten Jahre waren: ,Umwelt und Natur®, ,Eine Reise um die Welt",

“Geschichte”, ,Astrid-Lindgren® ,Tierisch was los".

9. Abschied von unserer Schule

9.1.Wahl der weiterfihrenden Schule

Im Herbst findet ein Informationsabend fir die Eltern der Kinder des 4. Schuljahres
statt. Die Schulleitung informiert Gber das Anmeldeverfahren und die verschiedenen
Schulformen, sowie deren Inhalte und Schwerpunkte. Wahrend des Elternsprechtags,
einige Wochen spater, beraten Eltern, Schiler*innen und Lehrer*innen gemeinsam in
einem ausfuhrlichen Gespréach Uber die Wahl der geeigneten Schulform. Wichtig ist
uns dabei, die ganze Schiler*innenpersonlichkeit mit einzubeziehen. Neben den
Leistungen in den einzelnen Fachern spielt auch das individuelle Lernverhalten eine
wichtige Rolle. Wir beziehen das Sozialverhalten ebenso ein, wie die Interessen des
Kindes und sprechen eine Empfehlung aus. Diese erhalten die Kinder in schriftlicher
Form auf dem Halbjahreszeugnis der 4. Klasse. Die Entscheidung, an welcher Schule
das Kind angemeldet wird, treffen die Eltern. Die weiterfiuhrenden Schulen bieten
ihrerseits Informationsveranstaltungen fur Kinder und Eltern an. Die Eltern melden ihr

Kind im Februar mit dem Halbjahreszeugnis bei der weiterfiihrenden Schule an.

27




Schulprogramm der Gemeinschaftsgrundschule Ténisberg Stand Juni 2024

9.2.Abschied

Am letzten Schultag vor den Sommerferien verabschieden wir unsere
Viertklasslertinnen mit einem 6kumenischen Gottesdienst und einer Abschlussfeier
auf dem Schulhof. Die Kinder der vierten Klassen bereiten gemeinsam ein Programm
vor, in dem sie sich an die letzten vier Schuljahre erinnern und ihre Vorfreude auf die
kommende Zeit auf der weiterfihrenden Schule zum Ausdruck bringen. Die anderen
Schulklassen erganzen das Programm durch eigene Beitrage. Im Anschluss an die
Feier erhalten die Viertklassler*innen ihr Zeugnis und werden von der Schulleitung
verabschiedet.

Uns liegt die weitere Entwicklung unserer Schiler*innen sehr am Herzen und wir
freuen uns auch nach der Grundschulzeit von Ihnen zu héren. Im Herbst des
kommenden Schuljahres werden die Klassenlehrer*innen in die weiterfihrenden

Schulen zu einem Austausch uber ihre ehemaligen Schiler*innen eingeladen.

10 Planung unserer Schulentwicklung

10.1. Netzwerklandschaft

In unserer Netzwerklandschaft haben wir bereits bestehende Kooperationen und
Projekte dargestellt. Diese ist in Form von Bahnlinien gestaltet. Es gibt Zielbahnhofe
wie z. B. ,Ubergange*, ,Kultur®, ,Gesellschaftliche Teilhabe“ etc. Die Bezeichnungen
benennen die Schwerpunkte der Vernetzung unserer Schule. Auf den verschieden
farbigen Bahnlinien (siehe Legende unten rechts) finden sich Haltepunkte. Diese
visualisieren beispielhafte Projekte, Kooperationen und Angebote von ganz
unterschiedlichen Kooperationspartnern.

Daruber hinaus gibt es eine ,Ringbahn®, deren Funktion es ist, wichtige Institutionen
fur die Entwicklung und die Angebote im direkten Schulumfeld zusammenzufihren.
Diese Institutionen unterstiitzen mit ihren Angeboten nicht ausschlie3lich die
Zielerreichung in einem Bereich sondern férdern mit inren weitreichenden Angeboten
die Stadtentwicklung insgesamt. Dazu arbeiten die Institutionen untereinander

zusammen und vernetzen sich mit weiteren Schulen oder Bildungstragern.
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10.2. Entwicklungsziele

Bei unserer taglichen Arbeit ergeben sich standig Verénderungen, auf die wir
kurzfristig reagieren und die wir parallel zur Unterrichtsarbeit evaluieren.
Wir verfolgen aber auch Schwerpunkte in unserer Schularbeit, die einen langeren

Zeitraum zur Erarbeitung benotigen.

Weiterhin beschaftigen wir uns mit der Implementierung der neuen Lehrplane und der
Uberfiihrung in unsere schulinternen Arbeitsplane. Dieser Prozess nimmt viel Zeit in

Anspruch und wird kontinuierlich in Teamarbeit vom Lehrerkollegium fortgefuhrt.

AulRerdem arbeiten wir stetig an unserem Medienkonzept und an der Erarbeitung und
Umsetzung von Unterrichtsreihen mit digitalen Medien. In diesem Zusammenhang
nutzt unser Lehrerkollegium die Fortbildungsplattform Fobizz, um sich individuell und
regelméalig auf diesem Gebiet fortzubilden. In schulinternen Fortbildungen tauschen
wir uns Uber unsere Erkenntnisse und Erfahrungen aus und planen in kollegialen
Teams Unterrichtseinheiten. Aktuell erarbeitet bzw. evaluiert das Kollegium ein
Inklusionskonzept und ein Konzept zur sprachsensiblen Forderung von Kindern mit
Migrationshintergrund.

Zum kommenden Schuljahr wird an unserer Schule ein Integrationshilfe-Pool
eingerichtet. Um alle an unserer Schule verorteten Professionen zielfihrend
einzusetzen wird das Kollegium sich mit der Arbeit in multiprofessionellen Teams

beschaftigen. (= Fortbildungskonzept)

Die Schiler*sinnenmitwirkung ist uns ein wichtiges Anliegen. In diesem Schuljahr
haben wir das Thema der Projektwoche in einer Abstimmung unter den Schiler*innen
ermittelt. Im kommenden Schuljahr moéchten wir unsere Schulkinder durch feste
Kindersprechstunden und die Entwicklung einer Lernlandkarte noch mehr in ihren

Lern- und Leistungsprozess einbeziehen.

Seit dem Sommer 2022 steht uns unser Schulgarten im Atrium des Altbaus zur
Verfugung und wir planen fur alle Klassenstufen Projekte rund um die Nutzung des
Gartens. Ziel ist es den Schiler*innen einen Erlebnisraum zu bieten, in dem sie
Kenntnisse und Wissen Uber Gartenbau, Natur und Umwelt handlungsorientiert

entwickeln kdnnen. Zwei Jahrgange konnten bereits die Hochbeete bepflanzen und im
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Sommer verschiedenes Gemiuse ernten und verkosten. Im Rahmen der diesjahrigen
Projektwoche wurde ein kleiner Teich angelegt und ein Bienenhotel aufgestellit.
Kontinuierlich moéchten wir weitere Unterrichtseinheiten entwickeln, welche sich auch
thematischen mit den Unterrichtsfachern verbinden lassen.
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